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mesmos serdo enquadrados nos paragrafos 2° e 3° do Artigo
7° do Decreto 41.285/01 de 24.10.01, publicado no DOM de
25.10.01, ou seja, sera configurado o ABANDONO DE EXAMES.
KELLY CRISTINA HONORIO TEC. SAUDE - FARMACIA 303455159

DESS - DIVISAO DE PERICIAS MEDICAS -
DESS 1

A Encarregada do Ncleo de Ingresso, torna publico:
Candidatos considerados APTOS no exame Admissional
na data de 11/04/2013 para a fungdo de Professor de Ensino
Fundamental Il e Médio — Ciéncias:
FABIO AUGUSTO DE MORAES 09.143371-X
SILVIO MARTINELLI FILHO 12929925
Candidatos considerados APTOS no exame Admissional
na data de 11/04/2013 para a fungéo de Professor de Ensino
Fundamental Il e Médio — Matematica:
J0A0 BOSCO PEREIRA COSTA 08.144.46)-
MARLINEA CORTEZ 0971153
Candidato considerado APTO no exame Admissional na
data de 11/04/2013 para a funcdo de Professor de Ensino Fun-
damental Il e Médio — Portugués:
PEDRO PEREIRA BORGES JUNIOR 25.857.788-5
Candidatos considerados APTOS no exame Admissional na
data de 11/04/2013 para a funcdo de Professor de Educagéo
Infantil:

ADACELIA DA SILVA SALLES 43.369.907-3
NEUZELI DE LINICA DOS SANTOS MACEDO 20454.672-2
OLGA PENHA SILVA DE FREITAS 135733224

Candidatos considerados INAPTOS no exame Admissional
na data de 11/04/2013, em processo de Reconsideragao:

CLAUDETE VIEIRA DA SILVA DIR. DIVTEC. 17040352
DAGMAR VASCONCELLOS LEONE PEFil e MEDIO 04396491
LARISSA PATRICIO CAMPOS DE OLIVEIRA PEFil e MEDIO 43.893.201-8
MORGANA LOPES DO NASCIMENTO PEFil ¢ MEDIO 33.752.646-1
SILVIO IZIDRO DA SILVA PEFil e MEDIO 41.231.650X

Candidatos considerados APTOS no exame Admissional
na data de 12/04/2013 para a fungéo de Professor de Ensino
Fundamental Il e Médio — Ciéncias:

ALAN DE SIMONE 24.261.000-6
ANDRE ADOLFO MOTA TRINDADE 18.178.600-X
SONIA MARIA STEINLE DUARTE SILVA 07.676.305-

Candidato considerado APTO no exame Admissional na
data de 12/04/2013 para a fungéo de Professor de Ensino Fun-
damental Il e Médio — Inglés:

DEBORA RODRIGUES GRILLO 01.685.771-0

Candidato considerado INAPTO no exame Admissional na
data de 12/04/2013, em processo de Reconsideracao:

CRISTIANE TELES AVELAR PEFIl e MEDIO 177620-X

Candidato considerado APTO no exame Admissional na
data de 15/04/2013 para a funcao de Professor de Ensino Fun-
damental Il e Médio — Ciéncias:

THIAGO GABRIEL CAIRO 420506019

Candidatos considerados APTOS no exame Admissional na
data de 15/04/2013 para a fungdo de Professor de Educagdo
Infantil:

ROSELAINE CAVALHEIRO DE MORAES 09.268.756-8

Candidatos considerados APTOS no exame Admissional na
data de 15/04/2013 para a fungéo de Professor de Educagéo
Infantil e Ensino Fundamental I:

ANA MARIA DOS SANTOS GUIMARAES 30.697.909-3
ANA PAULA DE OLIVEIRA 25859.128-6
ANAROSA SILVAVIEGAS 16.903.446-
CAROLINA DE OLIVEIRA LIBORIO 29.128.898-4
DEBORA MEIRELES RIBEIRO 28.940.601-8
ELAINE CRISTINA FERRARI SERIBELI 19.197.445-
ELIANE CRISTINA ALVES DE OLIVEIRA SOUZA 24386.7323
ELISABETE CRISTIANE FERREIRA ALVES 18309.612-5
FRANCIANE QUARTAROLLO MARTINS 241248358
GIOVANA LENY GUAPO DE MELO 17.871.965-1
INGRID CRISTIANI DE OLIVEIRA 326038772
LUCIANA OLIMPIO LAURINDO DE SOUZA 27.050.063-7
LUCIMARA BATISTA SIRIGATTI 09.256.787-
MARIA ISABEL BEZERRA DA GRACATRALDI 20.605.817-2
MARIA LUCIA DE OLIVEIRA BISPO 21422997
MARIA RIVALDA DE ARAUJO ALVES 365776713
MARINA COSTA LEITE DO AMARAL 28193555
MARINEIDE APARECIDA ALVES DOS SANTOS ALMEIDA 26.558.393-7
MICHELE DOS SANTOS 28.403.061-2
MIRIAM BARBOSA DA SILVA 19.279.143-6
VANESSA CRISTINATEIXEIRA CARVALHO 41.2545093

Candidato considerado INAPTO no exame Admissional na
data de 15/04/2013, em processo de Reconsideracdo:
CASSIA PEREIRA DE LIMA PEFIl ¢ MEDIO

DERH-1 - DIVISAO DE GESTAQ DE QUADROS

TORNANDO SEM EFEITO NOS TERMOS DO
ART. 125, PARAGRAFO 3. DA LEI 14.660/07 OS TI-
TULOS DE NOMEACAO ABAIXO RELACIONADOS :

34.416.050-6

PROF ED INF E ENS FUND | CLASS.
MARIA INES FELICIO BURITI 5985
PROF EDUCACAO INFANTIL CLASS.
SIMONE DE SOUZA PEREIRA 2700
CAROLINA DE FREITAS GUIMARAES SOUSA 2840
MICHELE MARTINS DE LIMA 2849
SILVANA SILVA DANTAS 2854

EXONERANDO, NOS TERMOS DO PARAGRAFO 2. DO
ARTIGO 44 DA LEI 8989/79, OS SERVIDORES ABAIXO RELA-

CIONADOS:
OESP DESEN URBANO-E CIVIL CLASS.
MAURO ALVES 0055

OBS. OS NOMES ACIMA ESTAO ATUALIZADOS DE ACORDO
COM 0S DADOS CONSTANTES DO SISTEMA DE CADASTRO DE
SERVIDORES DA PMSP.

EDUCACAO

DIRETORIA REGIONAL DE EDUCACAO DE
JACANA / TREMEMBE

PRORROGA(,'AO DE PRAZO DE INiCIO DE
EXERCIiCIO

Defiro o pedido de prorrogacéo de prazo Inicio de Exercicio,
formulado pelos requerentes abaixo, nos termos do artigo 126,
paragrafo 1° da Lei 14.660/07.

NOME RG. CARGO
Jefferson de Jesus Cerqueira 423221449 Prof.Ensino Fund.II e Médo.
Tatiana Neves Sebastido 248103295 Prof.Ensino Fund.II e Médio.

PRORROGAGAO DE PRAZO PARA POSSE

Defiro o pedido de prorrogagdo de prazo para posse, for-
mulado pelos requerentes abaixo, nos termos do artigo 125,
paragrafo 1° da Lei 14.660/07.
NOME RG.
Katia Feranda Pereira 3399339340

DIRETORIA REGIONAL DE EDUCACAO DE
FREGUESIA / BRASILANDIA

PRORROGACAO DE PRAZO PARA POSSE

Despacho:

I- Defiro o pedido de prorrogacdo de prazo para posse no
cargo de Professor de Ensino Fundamental Il e Médio —
Historia, formulado pelo requerente nos termos do paragrafo
1°, do artigo 125 da Lei 14.660/07.

Interessado:

Cleber Soares de Souza

Despacho:

I- Defiro o pedido de prorrogacao de prazo para posse no
cargo de Professor de Ensino Fundamental Il e Médio - In-

CARGO
ProfEnsino Fund. I e Médio.

glés, formulado pelo requerente nos termos do paragrafo 1°, do
artigo 125 da Lei 14.660/07.

Interessado:

Marcelia Vieira dos Santos Magalhaes

PRQRROGACZ\O DE PRAZO PARA INiCIO DE
EXERCICIO

Despacho:

I- Defiro o pedido de prorrogacdo de prazo para inicio de
exercicio no cargo de Professor de Ensino Fundamental II
e Médio - Inglés, formulado pelo requerente nos termos do
paragrafo 1°, do artigo 126 da Lei 14.660/07.

Interessado:

Cristina Patricio de Oliveira

DIRETORIA REGIONAL DE EDUCACAO DE
PIRITUBA

PRORROGACAO DE PRAZO PARA POSSE

DEFIRO o pedido de prorrogagdo de prazo para posse, for-
mulado pelo requerente nos termos do paragrafo 1°, do artigo
125 da Lei 14.660/07.

Nome RG
MARCOS FRANCISCO R FROES 26.758.022-8

DIRETORIA REGIONAL DE EDUCACAO DA
PENHA

PRORROGACAO DE PRAZO PARA POSSE

Defiro o pedido de prorrogacdo de prazo para posse, for-
mulado pelo requerente abaixo, nos termos do paragrafo 1°, do
artigo 125 da lei 14.660/07.
NOME RG.

Cinthia Gongalves Rosa 29.914.056-8

DIRETORIA REGIONAL DE EDUCACAO DE
SAO MATEUS

PRORROGACAO DE PRAZO DE POSSE
INTERESSADO: MONICA FRANCESCHETIRG:26185513-X

DESPACHO:

DEFIRO o pedido de prorrogacao de Posse no Cargo de Pro-
fessor de Ensino Fundamental Il e Médio, formulado pelo reque-
rente nos termos do artigo 125, paragrafo 1° da Lei 14660/07.

PRORROGACAO DE PRAZO DE POSSE
INTERESSADO: MARIA DA CONCEIGAO DE LIMA
RG:140354529

DESPACHO:

DEFIRO o pedido de prorrogacao de Posse no Cargo de Pro-
fessor de Ensino Fundamental Il e Médio, formulado pelo reque-
rente nos termos do artigo 125, paragrafo 1° da Lei 14660/07.

Cargo
PROFENSFUND Il E MEDIO

CARGO
Prof. Ens. Fund Il e Médio

HOSPITAL DO SERVIDOR
PUBLICO MUNICIPAL

GABINETE DO SUPERINTENDENTE

GESTAO DE TALENTOS

DESPACHO DA SENHORA SUPERINTENDENTE
DO HSPM:

A Superintendente do Hospital do Servidor Publico Muni-
cipal, HOMOLOGA, o resultado final do Processo Seletivo para
preenchimento de vagas na categoria profissional de Médico na
especialidade de Neurocirurgido para o Pronto Socorro.

A Superintendente do Hospital do Servidor Publico Muni-
cipal convoca o candidato inscrito e classificado no Processo
Seletivo para preenchimento de vagas na categoria profissional
de Médico na especialidade de Neurocirurgido para o Pronto
Socorro, para comparecerem no dia, horario e local abaixo
relacionado:

LOCAL: Rua Castro Alves, 151 — fundos na Secdo de Apoio
Técnico Ingresso, Cargos, Salarios e Acesso.

19/04/2013 as 9h

MEDICO (NEUROCIRURGIAO) para o Pronto Socorro

Total de Vagas: 01

NOME DOCUMENTO CLASS.
BRUNO MERLO CHAVES 548575307 1
DOCUMENTOS:

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, Carteira de Iden-
tidade, CIC, Titulo de Eleitor e comprovante que votou nas
Gltimas eleicdes, PIS/PASEP, Certificado de Reservista quando do
sexo masculino, Certiddo de Casamento ou Averbacéo Judicial
quando separado, Certiddo de Nascimento dos filhos menores
de 14 anos ou termo de guarda ou tutela legal e respectiva
carteira de vacinaco (original e xerox), 3 fotos 3x4 recentes,
comprovante de Contribuicdo Sindical, Declaracao de Bens e
Valores (original e xerox).

MEDICO (NEUROCIRURGIAO) para o Pronto
Socorro:Residéncia Médica em Neurocirurgia e/ou Titulo de
Especialista reconhecidos pela Sociedade Brasileira de Neuroci-
rurgia ou estar cursando Residéncia Médica em Neurocirurgia.

0 nao comparecimento na data e horario estipulado
implicara na eliminacdo dos classificados do Processo
Seletivo.

AUTARQUIA HOSPITALAR
MUNICIPAL

GABINETE DO SUPERINTENDENTE

DIRETORIA DE GESTAQ DE PESSOAL

COMUNICADO 010/2013

CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO PARA AU-
TARQUIA HOSPITALAR MUNICIPAL

Ficam os candidatos abaixo convocado, de acordo com a
ordem de classificacdo alcangada no processo seletivo para
Contratagdo por Tempo Determinado, conforme Comunicado n°
002/2011, para comparecerem, nos dias e horarios abaixo, na
sede da Autarquia Hospitalar Municipal, situada a Rua Frei Ca-
neca, 1398/1402 — 5° andar - Consolacao, a fim de procederem
a escolha de vagas, nos horarios:

Data: 19/04/2013

FUNCAO: Auxiliar de Enfermagem

Horério: Classificacao

09h00 2441 a 2490

OBSERVACOES:

1. A escolha de vagas se realizara nos dias, horarios e
local acima especificado, obedecendo rigorosamente a ordem
de classificacdo dos candidatos, sendo que os mesmos serdo
chamados nominalmente, utilizando-se para tal, a classificacdo
definitiva do processo seletivo. Nestes dias serdo realizados: es-
colha de vaga, exame admissional e a formalizacdo do contrato.

2. Para proceder a escolha de vaga, na data e local pre-
visto, o candidato devera apresentar-se com 15 minutos de
antecedéncia, munido de Cédula de Identidade (RG) ou outro
documento oficial de identificagao.

3. 0 candidato que se apresentar apds sua chamada, so-
mente fara a sua escolha apés a efetivacdo da opgao do Ultimo
candidato convocado para o horario, podendo escolher uma das
vagas que ainda estiverem disponiveis na data da convocacao.

4. 0 candidato que ndo comparecer para escolha de vagas
no local, dia e horario em que foi convocado, fica excluido da
selecdo.

5. No ato da escolha serdo fornecidas orientacdes quanto
a documentacao necessaria para a formalizacdo dos contratos
e agendamento de exames médicos, que ocorrerdo no mesmo
dia da escolha.

6. Nao serdo aceitos protocolos de documentos e a ndo
apresentacdo da documentagéo exigida, acarretara na excluséo
do candidato.

7. Néo podera ser contratado o candidato que quando do
exercicio do emprego, cargo ou funcao publica, tendo sido de-
mitido por justa causa, ou a bem do servigo publico.

8. E vedada a contratagio da mesma pessoa, ainda que
para servicos diferentes, pelo prazo de 2 anos a contar do tér-
mino do Ultimo, salvo os casos que se enquadram no Art. 11, da
Lei 14.876 de 05/01/2009 e art. 4° da Lei 15.314 de 08/10/2010.

9. N&o podera ser contratado o candidato que incorrer na
hipétese de acumulacéo ilicita de cargos publicos e / ou que
apresente incompatibilidade de horario com outro vinculo pu-
blico, ou ainda o que se beneficiou com aposentadoria especial,
nos termos da legislagao vigente.

10. A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades dos
documentos, mesmo que verificadas a qualquer tempo, em
especial por ocasido da assinatura do contrato. Acarretara na
nulidade do contrato, com todos os seus atos pertinentes, sem
prejuizo das medidas de ordem administrativa, civel ou criminal.

11. A escolha de vagas, por procuracdo, sera permitida
mediante a entrega do respectivo Instrumento de mandato,
com autorizagdo especifica para Escolha de Vagas, com firma
reconhecida, a qual ficara retida, e apresentagéo do documento
de identidade do procurador.

12. As vagas serdo divulgadas por ocasido da escolha,
atendendo a necessidade e disponibilidade da Autarquia Hos-
pitalar Municipal

13. Apos a formalizagdo do contrato, o candidato sera
encaminhado a sua unidade de escolha para inicio de exercicio,
que devera ser dado no prazo de até 48 horas.

14. Dada a urgéncia da contratacdo e com o objetivo de
preencher as vagas disponiveis no menor prazo possivel, o nu-
mero de candidatos é maior que o niimero de vagas existentes.
No caso de se esgotarem as vagas oferecidas, os candidatos
excedentes ndo perderdo a escolha, porém poderdo ser opor-
tunamente convocados caso surjam novas vagas, a partir do
Ultimo classificado optante, durante a validade da autorizacdo
de contratagdo de emergéncia.

15. Trazer na escolha de vagas, ainda pela urgéncia da
caracterizagdo, a carteira de vacinacdo ou o comprovante de
realizacdo de exame de sorologia para hepatite e antitetanica,
para a realizacdo de exame médico admissional e o contrato.

16. Para a realizagdo do contrato, o candidato devera trazer
também, copias reprograficas acompanhadas dos originais
de todos os documentos constantes da relagdo abaixo, quais
sejam:

- Carteira de Trabalho, pagina que contém a foto e os
dados pessoais;

- RG ou Cédula de Identidade de estrangeiro ou visto
permanente;

- Titulo de Eleitor e os comprovantes de votacdo da Ultima
eleicdo ou respectiva(s) justificativa(s) e/ou Certiddo de Quita-
¢do com o Tribunal Superior Eleitoral;

- Comprovante de pessoas Fisicas C.P.F;

- Comprovante de inscricdo no PIS / PASEP ou extrato da
Caixa Econdmica Federal contendo o n° inscri¢do;

- Certificado de Reservista ou Certificado de Alistamento
militar constando dispensa (até 45 anos);

- Certidao de Casamento;

- Comprovante de escolaridade, de acordo com os requisi-
tos legais, para cada cargo;

- Diploma ou Certificado de concluséo do curso de acordo
com os requisitos legais para a funcao. (Se estrangeiro, o
diploma devera ser convalidado pela autoridade educacional
brasileira competente e traduzido por tradutor juramentado)

- Comprovante de experiéncia, conforme exigido em edital;

- Registro Definitivo no Conselho Profissional, no caso de
ser requisito legal para cargo;

- Comprovante de residéncia (preferencialmente conta de
4gua, energia elétrica, gas ou telefone fixo);

- Declaragdo de eventual acumulagdo remunerada de car-
gos, emprego ou funcdo publica, inclusive em Autarquias, Coor-
denadorias, Empresas Publicas, Sociedades de Economia Mista,
Fungdes Municipais, Estaduais e Federais, constando horério de
trabalho e carga horaria semanal/mensal;

- Duas fotos 3x4 coloridas e recentes;

- Comprovante de Conta Corrente no BANCO DO BRASIL;

- Exame de saude ocupacional, realizado pelo Médico do
Trabalho da Autarquia Hospitalar Municipal.

RETI-RATIFICACAO

A vista das informagdes constantes no presente, reti-ratifi-
co o proferido nos D.0.C. de 09 de abril de 2013, pagina 84 e
85, 10 de abril de 2013, pagina 45 e 46 e 11 de abril de 2013,
pagina 43 e 44.

Onde se lé:

Quadro de Unidades do Grupo | — Unidades de Periferia:

UNIDADES

ENDERECOS

HM Dr. José Soares Hungria

Avenida Menotti Laudisio, 100 - Pirituba

HM Prof. Alipio Correa Neto

Alameda Rodrigo de Brum, 1989 — Ermelino Matarazzo

HM Tide Settibal

Rua Dr. José Guilherme Eiras, 123 — S. Miguel Paulista

HM Prof. Waldomiro de Paula

Rua Augusto Carlos Baumann, 1074 - Itaquera

HM Dr. Carmino Caricchio

Avenida Celso Garcia, 4815, Tatuapé

HM Dr. Alexandre Zaio

Rua Alves Maldonado, 128 — Vila Nhocuné

HM Dr. Fernando Mauro Pires Rocha

Estrada de Itapecerica da Serra, 1661 - Vila Maracana

PSM Perus

Rua Julio de Oliveira, 80 — V. Flamengo

Quadro de Unidades do Grupo Il — Unidades Centrais:

UNIDADES

ENDERECOS

HMM Dr. Mario Degni

Rua Lucas de Leyde, 257 - Rio Pequeno

HM Dr. Ignécio Proenca de Gouvéa

Rua Juventus, 562 - Mooca

HM Dr. Arthur Ribeiro de Saboya

Rua Francisco de Paula Quintanilha Ribeiro, 860 - Jaba-
quara

PA Jardim Maceddnia

Rua Luis Boloni, s/n — Jardim. Macedonia

Leia-se:
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Rua Luis Boloni, s/n — Jardim. Macedonia
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EDITAIS

GOVERNO MUNICIPAL

CONSELHO MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO PUBLICA - COMAP

ATA DA 122 REUNIAO EXTRAORDINARIA DO
CONSELHO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PUBLICA - COMAP REALIZADA EM 16 DE ABRIL
DE 2013.

As 15 horas, do dia 16 de abril de 2013, na sala de reu-
nides da Secretaria do Governo Municipal, estando presentes
a Presidente-Suplente, Liliane Alves Benatti e os membros do
Conselho Municipal de Administracdo Publica — COMAP, insti-
tuido pelo Decreto n°. 50.514/2009 e posteriores alteracbes e
nomeados através da Portaria 36, de 11 de janeiro de 2013,
Portaria 55, de 04 de fevereiro de 2013, e, Portaria 75, de 26 de
fevereiro de 2013 foi dado inicio a nona reunido extraordinaria
do exercicio de 2013, conforme resumo das deliberacdes que
se seguem.

1. Foram apreciadas e obtiveram manifestacdo favoravel
ao prosseguimento as propostas de nomeagdes/designagoes
formalizadas pelas diversas Secretarias (Anexo 1), uma vez
examinadas as declaragbes apresentadas em atendimento ao
Decreto n° 50.898/2008, com vistas a evitar situacdes que pos-
sam contrariar o disposto da Sumula 13 do Supremo Tribunal
Federal, bem como, ao Decreto n° 53.177/2012.

2. Foram, também, apreciadas e obtiveram manifestacdo
favoravel ao prosseguimento as seguintes nomeagdes/contrata-
¢des para orgdos da administracao indireta:

Oficio Orgio  Nome Cargo

040 PRODAM  ELISABETE NESTARES ASSESSORVI

050 SPTRANS JOAO CARLOS CARNEIRO FILHO  ASSESSOR IV

051 SPTRANS CLAUDIO PACICCO FILHO ASSESSOR IV

052 SPTRANS IDUIGUES MARIANO MARTINS  ASSESSOR I

053 SPTRANS ELISANGELA REBOUCAS ASSESSOR VI NO QUADRO DE PESSOAL
DA SPTRANS

054 SPTRANS WALTER CODO ASSESSOR VI NO QUADRO DE PESSOAL
DA SPTRANS

055 SPTRANS JOSE REINALDO PEREIRA ADMINISTRADOR TECNICO DE PRO-
JETos i

458 (T PAULO SUSSUMO MIZU KOSHI~ GESTOR DE TRANSITO / GERENTE

458 CET WALDEMAR DE ALMEIDA GESTOR DE TRANSITO / GERENTE

CAMPOS CHRISTIANINI

50 CET MARTA CRISTINADE SOUZA ~ ASSESSOR DE DIRETORIA IV

51 (T J0sE CELIO DOS SANTOS ASSESSOR DE DIRETORIA IV

57 (T ALVINO FERREIRADASSILVA~ ASSESSOR DE DIRETORIAVI

3. Alguns oficios/documentagdes serdo devolvidos as pas-
tas para correta instrucao e/ou com parecer desfavoravel e a
SNJ para anélise e manifestacao (Anexo Il).

4. Retifica-se, ainda, a Ata da 11° Reunio Extraordinaria do
COMAP, para fazer constar as corretas nomeagdes/contratacoes
abaixo descriminada:

Oficio  Orgdo Nome Cargo

1340 COAHBSP  OSMARSILVABORGES ASSESSOR DE SUPERINTENDENCIA

1341 COAHBSP  LUIS FERNANDO DE GERENTE DE EXECUGAO E FISCALIZAGAO
OLIVEIRA DE OBRAS | i

ARIKA ADACHI GERENTE DE APROVACAO E CADASTRO

5. Foi apresentada a Ata da 11° Reunido Extraordinaria do
COMAP; e, aprovada por unanimidade.

Encerramento e Aprovacdo da Ata: Nada mais havendo
a tratar, a Sra. Presidente encerrou os trabalhos e lavrou a
presente ata, que, depois de lida e aprovada, foi por todos os
Membros assinada.

ANNA LUIZA RAMOS FONSECA - Suplente — SGM

PATRICIA GUILHARDUCCI, SGM/AT

ANA LUCIA PEDROSO BARROS - SGM — A)

DENISE APARECIDA EUGENIO — Suplente - SERG

Ciente dos termos da Ata da 12° Reunido Extraordinaria do
Conselho Municipal de Administragdo Publica — COMAP realiza-
da em 16 de abril de 2013.

FERNANDO HADDAD, Prefeito

ANTONIO DONATO MADORMO, Secretario do Governo
Municipal - Presidente do COMAP

ANEXO | — Relagdo dos nomes com manifestacao favoravel
do COMAP em 16 de abril de 2013 — Secretarias Municipais.

1342 COAHB-SP

Oficio  Secretaria  Nome

45 AHM HIAENO HIRATA AYABE

52 AHM CASSIO CAVALCANTE FARIAS

53 AHM ANDERSON ANDRADE BARBOSA

56 AHM ELMO DE SOUZA CARDIM

66 AHM CRISMERE CICILIOTI

47 FTM KAREN CUNHA DE OLIVEIRA

50 FTM CAROLINA PAES SIMAO

261 HSPM DENIS VIEIRA PINTO

623 IPREM EUCLIDES AUGUSTO DE QUEIROZ ESTEVES
624  IPREM EURIDES OLIVEIRA VIGORITO

625  IPREM SUZANNE CORREIA MANNO

626  IPREM VANESSA SILVEIRA PAULINO

640  IPREM ALBERTO FELIX DE ALMEIDA

695  IPREM WILSON ROBERTO MORALES

75 SECOM  THIAGO AUGUSTO CAFARDO THOMAZ
109  SEHAB ELISA PRADO DE ASSIS

116 SEHAB NILCE MONTEIRO DUMONT

117 SEHAB DANIEL LANARO

119 SEHAB CLAUDIA EMILIA DAVID HERNANDES
120 SEHAB RUTE ALVES DE A. CLEMENTE

121 SEHAB LUIZA HARUMI ARAKAWA MARTINS
272 SEME CRISTINATIYOMI OGAWA

274 SEME ELAINE CRISTINA DA MOTTA

137 SEMPLA  TERESINHA NUNES CUBA BOURACHED
169  SEMPLA  DANILO QUEIROZ DE SOUZA

208  SEMPLA  AMANDA NASCIMENTO DA SILVA

21 SEMPLA  REGINALDO ARAUJO DA SILVA

213 SEMPLA  ELAINE APARECIDA MACENA BATISTA RAMOS
214 SEMPLA  THAIS BALSALOBRE DE MESQUITA
215 SEMPLA  OSMARIO JORGE MUNIZ DA ROCHA
216 SEMPLA  ZELIA MARIA RIBEIRO GUIMARAES
217 SEMPLA  MARDOQUEU TRINDADE

219 SEMPLA  FRANCISCA DE JESUS

178 SES RUBENS SERGIO DE SOUZA

187  SES MARILIA CASSIA TEIXEIRA

189 SES VLADIMIR AUGUSTO DE SOUZA ROSSI
207 SES ITAMAR MARQUES RODRIGUES

210 SES SAMUEL DE OLIVEIRA



